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Nds ciel’: spokojnost’ zakaznikov

Prioritou nasho podnikania je dlhodobo plnit’ poZiadavky a ofakavania nasich
zékaznikov v:

e kvalite dodavok

e kompletnosti dodavok

e terminoch doddvok

e konkurencieschopnej cene.

Pre trvalé zabezpecenie spokojnosti naSich zdkaznikov neustale zlepSujeme
¢innosti vo vSetkych relevantnych procesoch tykajucich sa zdkaznikov.

Dlhodobu uspesnost’ v poskytovani sluzieb zakladame na sposobilosti nasich
zamestnancov a ich trvalom odbornom i osobnom rozvoji.

ManaZment spolo¢nosti sa zavizuje k realizacii preventivnych opatreni na
predchadzanie zne€ist'ovania Zivotného prostredia a k vykonavaniu ¢innosti ¢o
najsetrnej$im spdsobom ku vSetkym zlozkam Zivotného prostredia a to aj s
ohl'adom na minimalizaciu tvorby odpadov a maximalizaciu ich zhodnocovania.

ManaZment spolo¢nosti sa zavdzuje k realizacii opatreni zameranych na prevenciu
zraneni a poSkodeni zdravia a k aktivitdm smerujucim k zvySovaniu stupfia
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

ZvySovanie povedomia naSich zamestnancov s cielom vytvorit’ spoloénost’
efektivne hospodariacu so zdrojmi a dodrzujicu zésady environmentu a BOZP

DodrZiavanie platnych pravnych a inych predpisov a poZiadaviek suvisiacich so
Zivotnym prostredim a bezpe€nost'ou a ochranou zdravia pri praci

Komunikécia smerom k dodavatel'om, zdkaznikom a zainteresovanym stranam

Manazment sa zavédzuje k dodrZiavaniu vyssie uvedenych bodov a k plneniu
ciel'ov kvality, environmentu a BOZP

V Nitre dila: 1.9.2011

M&i}y o/ .

konatel’ spolo¢nosti

Juraj Livovsky
konatel’ spoloénes




